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Nazev Skoly Ziakladni Skola a Materska Skola Bohumin-Skiecon
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Misto inspekce: Zikladni Skola Bohumin-Skrecon, 1. maje 217

Termin inspekce: 4. - 6. Fijen 2010

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zadkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly s pravnimi piedpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Cile inspekéni Cinnosti:
e zhodnotit podminky, prabéh a vysledky vzdélavani v zékladni g$kole (ZS)
podle pfislusnych vzdélavacich programd,

e zhodnotit naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) zakladni $koly a jeho
soulad s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV).



Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola a Mateiska Skola Bohumin-Skieconn 1. mdaje 217 okres Karvina,
ptispévkova organizace, jejimz zfizovatelem je Mésto Bohumin vykonava ¢innost zakladni
Skoly, mateiské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny-vydejny.

V zékladni Skole jsou vyucovany obory vzdélani 79-01-C/001 Zékladni Skola (dobihajici
obor) a 70-01-C/01 Zakladni skola.

Kapacita skoly je 300 zaktl, v dob¢ inspekéni €innosti ji navstévovalo 221 zakl v desiti
tfidach. K terminu inspekéni Cinnosti zajistuje vyuCovani 18 vyucujicich, z toho dva
asistenti pedagoga.

Skola je umisténa v méstské okrajové Casti Skfedon v Bohuming. Budova $koly je
dvoupodlazni, je propojena se star§i budovou Skoly. Zahrnuje dostatek béznych tiid
i odbornych uceben — jazykové, pocitacové, chemie-fyziky, spoleCenskych véd a cviéné
kuchyné. Zazemi pro vyuku télesné vychovy poskytuje Skolni télocvi¢na a venkovni hiisté
s asfaltovym povrchem, v blizkém lesoparku $kola uziva atletické hiisté.

Kamerovy systém se zaznamovym zafizenim nebyl ve skole instalovan.
Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce a postupu pfi pfijimani prostiednictvim
internetovych stranek, na akcich organizovanych pro Zéky a rodice, déale prostfednictvim
mistniho tisku (Méstské noviny OKO) a Televizniho informa¢niho kandlu Bohumin.
Zpusoby informovani jsou dostupné v§em uchazectim.

Ve spolupraci s mistné prislusnou pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP)
a specialné¢ pedagogickymi centry (SPC) jsou identifikovani, evidovani a nésledné
odpovidajicim zplsobem vzd€lavani zéaci se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (SVP).
Vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plant provazené reedukacni péci vedené
uciteli Skoly povolila feditelka u 24 zaka, 27 zakt se zdravotnim znevyhodnénim je pii
vyuce zohlednovano. Komplexni péci o potfebné zdky na Skole zajiStuje vychovna
poradkynég, dva asistenti pedagoga, vyucujici tii skupin zakl individudlni specialni péce
a metodicka prevence socialné patologickych jevi. Pripravenost Skoly na vzdélavani zaki
se SVP a 74kl ptijimanych do vysSiho nez prvniho ro¢niku v rdmci ptestupl je zajiSténa.
Pfi identifikaci hlubSich problémi je zdkonnym zéastupcim doporuc¢ovano odborné
vySetfeni ve Skolském poradenském zatfizeni, nebo jsou pfijiména opatifeni vedouci
k naprave.

Preventivni strategie Skoly vychazi z metodickych pokynli Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) a je kazdoroéné aktualizovana v planu $koly. Jejim garantem je
Skolni metodicka prevence, kterda do problematiky zapojuje tfidni ucitele i1 ostatni
pedagogické pracovniky. Zahrnuje opatieni k minimalizaci bezpecnostnich a dalSich rizik,
zvlastni dokumenty se zabyvaji problematikou prevence socidlné patologickych jevil
(Sikany). Pfinosna je Cinnost metodiCky Skolni prevence v iniciovani aktivit vedoucich
k vylepSeni socialniho klimatu a realizaci tkolti v oblasti primarni prevence (adaptacni
kurzy pro zaky Sestych rocniki, schranka divéry, anonymni dotazniky). Ve Skole pracuje
vychovna komise, schazi se v odlivodnénych ptipadech k projednani nevhodného chovéni
zaka. NejcCastéji se vyskytujicimi problémy jsou Spatna moralka, nekdzen, problémy
s vyukou, zapomindni Skolnich pomucek.



Mimotadné nadané Zédky ve smyslu piislusnych ustanoveni Skolského zakona Skola
nevykazuje.

Skolni vzdélavaci programy (vzdélavaci programy)

SVP ZV — . Zelend pro Zivot* se realizuje ve $kolnim roce 2010/2011 ve viech roénicich
s vyjimkou patého, kde se vyucuje podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni
skola. Cast individualné integrovanych 4k se s pomoci asistentll pedagoga vzdélava
podle SVP ZV -, Zelend pro Zivot “pro ziky s lehkym mentalnim postizenim (LMP). Tento
program je vytvofen tak, aby Zaci v rizném pasmu mentalniho postizeni za podpory
specidlné vzdélavacich metod mohli dosdhnout co nejvyssi urovné osobnostnich kvalit.
Jedna Zakyné individualné integrovana v patém ro¢niku se vzdélava podle dobihajiciho
vzdélavaciho programu Zvlastni $kola (obsahujici schvalovaci dolozku MSMT CR).

Oba SVP ZV vyhovuji pozadavkim $kolského zikona a zasadam Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (vcetné ptilohy pro zéky s LMP). Jsou
orientovany na zaka, respektuji jeho individudlni potfeby. Stanovuji priority zaméfené na
poskytovani kvalitniho vzdé€lani v oblasti cizich jazykt, informa¢ni gramotnosti, vychovy
ke zdravi, vytvafeni pohodové Skoly pro vSechny a spolupraci s partnery Skoly, pfedevSim
rodi¢i zaki. Programy jsou k dispozici na piistupném misté a vyjadiila se k nim Skolska
rada.

Rizeni $koly
Vedeni Skoly uplatiluje model fizeni, ktery se zamétuje na dosahovani velmi dobrych

kvalitnich vysledkti, dava lidem prostor pro osobni iniciativu a vytvaii podminky pro
efektivni tymovou spolupraci.

Organizacni fad a organizacni struktura odpovida typu Skoly. Rozhodovaci pravomoci jsou
sladény s naslednymi vykonnymi kompetencemi, které vychazi z aktualnich potieb
a strategickych zamért §koly. Reditelka plni pravni povinnosti vyplyvajici z piisluinych
ustanoveni Skolského zakona, zpracovala vnitini smérnice Skoly, které¢ podporuji funkéni
organizovani vzdélavaciho procesu a zajistuji obousmérnou informovanost pracovnikl
Skoly, zaka, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii a vytvaii podminky pro ¢innost
Skolské rady.

Ve vnitinich normdach jsou dobie popsdna prava a povinnosti vSech tcastnikli vzdélavani,
jejich dodrzovani se pravidelné monitoruje a vyhodnocuje (na pedagogické rad¢, poradé
vedeni apod.).

Skola mé4 vypracovanou srozumitelnou koncepci rozvoje, ktera navazuje na dlouhodobé
zaméry rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje, vychazi
z realnych podminek Skoly a orientuje se na zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Planovani je systematické, hlavni tukoly jsou rozpracované do ro¢nich a mésic¢nich plant,
které Skola pravidelné projedndva a hodnoti na pracovnich schizkach, pedagogickych
radach a seznamuje s nimi zfizovatele.

Vyroc¢ni zpravy Skoly vychéazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni (zpracovava se za ttileté
obdobi), piipadné z externich hodnoceni a kontrol o &innosti koly. Skola pravdivé
vykazuje tidaje o Cinnosti (napf. statistické vykaznictvi).



Personalni podminky

V zékladni $kole pisobi Sestnact ucitelli a dva asistenti pedagoga. Dvé ucitelky nespliuji
podminky odborné kvalifikace. Jedna z nich ziskala pouze stfedni pedagogické vzdélani,
muze vSak vykondvat pedagogickou cinnost dle podminky stanovené ptislusnym
ustanovenim zakona o pedagogickych pracovnicich (dosazeny vék a dlouhodoby vykon
pedagogické c¢innosti), druha ziskala pouze stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Obé¢
asistentky pedagoga jsou odborné¢ kvalifikované. Cast vyuky na 1. stupni ZS vyucuji
pedagogové s kvalifikaci pro 2. stupeini (14 hod. ze 125 celkového poctu, tj. 11,2 %).
Vékova struktura je pfiznivd, pocet pracovniki odpovidd potiebam Skoly. Pocet
piespocetnych hodin je minimalni.

Reditelka $koly je ve funkci od 1. dubna 1990. V roce 1994 bylo jeji jmenovéni potvrzeno
na zéklad¢€ konkurzniho fizeni. DosaZenou praxi spliiuje pozadavky pro vykon funkce.
Skola zpracovala zpiisob podpory zaéinajicich uéiteli, sleduje a vyhodnocuje jejich ¢innost
prostiednictvim uzsi spoluprace s uvadéjicim ucitelem, zapojenim do prace predmétové Ci
metodické komise izvySenou kontrolni a hospitacni Cinnosti. Ve vlastnim hodnoceni
sleduje personalni rizika.

Reditelka stanovila rozsah p¥imé a nepiimé pedagogické Cinnosti v souladu s platnym
pravnim pifedpisem.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) probiha planovite¢ dle zakladnich
principd, priorit Skoly, nabidek poskytovatelii a finanénich moznosti. DVPP se pravidelné
vyhodnocuje koncem aktualniho Skolniho roku. Pro dal$i profesni riist zaméstnancti jsou
vytvoieny dobré podminky. V soucasné dob¢ je aktudlni studium k prohloubeni odborné
kvalifikace, jazykové vzdélavani, prevenci socidlné patologickych jevli a problematika
metod vzdélavani sméfujici k napliiovani SVP ZV.

Materialni predpoklady

Ve Skole je vytvofeno bezpecné a esteticky podnétné prostiedi pro vzdélavani a zdravy
socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zakli. Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrané
zdravi (BOZP) zakotvila $kola ve Skolnim fadu (ktery je po obsahové strance v souladu
s pravnim predpisem), s nimz byli vSichni Zaci i zaméstnanci prokazateln¢ seznameni,
a v fadech odbornych uceben.

Skola vydala ,,Pracovni piedpis pro zaji§téni ochrany zdravi a bezpeé¢nosti 74k ve §kole“
s osnovou ke Skoleni. VSichni Zaci se zucastnili ivodniho $koleni o moznostech urazu
pii vzdélavacich, zdjmovych i mimoskolnich ¢innostech. V ur€enych prostorach Skoly
je stanoven feditelem pedagogicky dohled.

Skola provadi v pritbéhu $kolniho roku analyzu piicin Girazi, seznamuje s ni pedagogické
pracovniky avyhodnocuje zdravotni a bezpe€nostni rizika. Vede knihu trazd,
dle statistickych vykazli o urazovosti R 36-01 doslo ve Skolnim roce 2007/2008 ve Skole
k 31 trrazim, v nasledujicim roce k 42 tirazim a v roce 2009/2010 k 49 trazim.

Ve skole je vytvofena funkéni struktura pracovniho i odpoéinkového rezimu. Zaktm je
zajistén vhodny stravovaci a pitny rezim (Skolni bufet, vydejna stravy), pro prvni stupen
navic program ,,Ovoce do Skol*.

Prostory pro vzdelavani odpovidaji pfislusSnym normdm a svou vybavenosti umoznuji
okamzit¢ vyuziti prislusné didaktické techniky v souladu scili a ucebnimi plany.
Bezbariérovy piistup ve Skole neni zaveden.



Skolu je tieba dovybavit po materidlni strance ucebnimi pomtickami, didaktickou
technikou a vypocetni technikou. Stavajici pocitate jsou pfipojeny k internetu
prostiednictvim kabelovych rozvodi.

Skola priibézné zajistuje obnovu a rozvoj vybavenosti materialng technickych podminek
(ICT ve vyuce i v administrativé).

Financ¢ni predpoklady Skoly
Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly sledovany a posuzovany na zdkladé¢ vykonovych
a ekonomickych ukazatelt za roky 2007 az 2009.

Kapacita zdkladni Skoly byla vyuzivana v rozmezi od 84 % v roce 2007 do 77,7 % v roce
2009.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoCtu na pfimé neinvesticni vydaje navzdélavani a na rozvojové programy,
s ptispévkem na provoz a ucelovymi prostiedky od zfizovatele a s vlastnimi piijmy
z hlavni a hospodarské c¢innosti. Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich
vydajich €inil 81 %, podil z rozpoctu ztizovatele 17 %.

Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani byly
pouzity predevsim na platy, souvisejici zdkonné odvody, ucebnice, uc¢ebni pomucky, skolni
potieby a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Ucelové finanéni prostiedky &erpané z rozvojovych programiéi Ministerstva $kolstvi,
mladeze a télovychovy byly pouzity v souladu s cili stanovenymi témito programy. V roce
2007 znich bylo v ramci statni informac¢ni politiky ve vzdélavani pofizeno programové
vybaveni. V letech 2008 az 2009 z nich bylo financovano posileni plati a nenarokovych
slozek plati pedagogickych pracovnikii a vroce 2009 1 nepedagogickych pracovnikt.
V roce 2009 byly dale vyuzity k pofizeni Skolnich potieb pro Zaky 1. ro¢niki, k podpoie
environmentalniho vzdélavani a k financovani plati asistentd pedagoga pro zdravotné
postizené zaky. Rozvojové programy byly pfinosem pro realizaci Skolnich vzdélavacich
programi a pro zkvalitnéni vzdélavani zak.

Nemovity majetek byl Skole svéfen k hospodafeni a ta provadéla jeho udrzbu a opravy.
Ve sledovaném obdobi se jednalo zejména o vymény oken, opravy a vymeény sanitarniho
zafizeni WC, natéry podlah v télocvi¢né, opravu stiechy, malovani a dalsi drobnou udrzbu.
Na provozni vydaje poskytoval zfizovatel finanéni prostfedky v potfebné mife.
Ze sponzorskych dart poskytovanych prostfednictvim obcanského sdruzeni pii Skole byly
poftizeny ucebni pomicky a nabytek do n€kterych tfid. Hospodateni $koly bylo vyrovnané
a kazdy rok skoncilo kladnym hospodaiskym vysledkem.

Skola uréovala priority podle svych rozpoétovych moznosti a pfijimala opatieni v souladu
se zaveéry vlastniho hodnoceni a vnitini kontrolni ¢innosti.

Efektivni organizace vzdélavani

V prvnim az ¢tvrtém a Sestém az devatém roc¢niku (Skolni rok 2010/2011) skola naplituje
ucebni plany podle schvéleného skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(SVP ZV) a v patém roéniku podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni $kola
¢j. 16 847/96-2, ve znéni pozdéjsich uprav, v souladu se Skolskym zdkonem a RVP ZV.
Disponibilnich hodin $kola pfevazné¢ vyuzila kposileni vyuky ceského jazyka
a matematiky. Na prvnim stupni posilila jesté vyucovaci predmét vlastivéda a na druhém
stupni vzdélavaci oblast Informacéni a komunikacéni technologie, déjepis, fyziku, vychovu
ke zdravi, vzdélavaci oblast Clovék a svét prace a volitelné piedméty.



Zakim 7. - 9. roéniku $kola nabizi nasledujici volitelné piedméty: seminaf
z ptirodovédnych predméti, informatiku a cizi jazyk.

Skola piijimé opatieni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér, rozvrh
hodin mé pfizplsoben vydeji obédl, drobné formalni nedostatky byly odstranény béhem
inspekce. Pro zdky se SVP organizuje jednu hodinu tydné specidlni péce navic (poruchy
uceni), kterd vyzaduje tzkou spolupraci a koordinaci s rodi¢i. Po dohod¢ v predmétovych
komisich Skoly bylo dohodnuto zaddvat zdkiim na prvnim stupni maximalné jeden
pisemny doméci tikol denné a na druhém stupni dva.

U¢inna podpora rozvoje osobnosti Zaki

Skola ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi poskytuje informace
a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani. Pozitivem je skutecnost,
ze se Skole dafi formou individudlni integrace vzd¢lavat zaky s mentdlnim postizenim
a poruchami autistického spektra s pomoci asistentii pedagoga. Vedeni klade zvySeny
diraz na zajisténi pomoci nove prichozim zakim pti zmeéné vzdélavaciho programu.

Skola ve kolnim ¥adu a SVP ZV jasné formulovala pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani, kterd vyucujici dodrzovali. Hodnoceni byla odtivodnénd, pozitivné motivovala
zaky ke zlepSovani osobnich vysledki. Informace o hodnoceni S$kola podava
prostiednictvim zdkovskych knizek, na tfidnich schiizkach a vramci individuédlnich
konzultaci a pohovorti.

Vyucujici béhem vyucovaciho procesu vhodné stiidali metody prace s vyuzitim tradi¢nich
1 modernich pedagogickych metod a pfistupt. Velice Casto byla zafazovana skupinova
prace. V celém pribehu sledované vyuky byli zohlediiovdni Zzaci se specifickymi
poruchami uceni.

Béhem hospitaci 1 mimo néj se Zaci projevovali velmi kultivované, komunikace odpovidala
véku. Spoleénym rysem vSech hospitovanych hodin bylo zfetelné vedeni zaki
k sebereflexi vlastniho vykonu a k posilovani odpovédnosti za své vzdélavani a chovani.

Partnerstvi

Velmi dobra arovenn soucinnosti se zifizovatelem se pozitivné promitda do vzdélavaciho
procesu. Reditelka §koly spolupracuje s Sesti¢lennou $kolskou radou, jejiz ¢innost probiha
v mezich stanovenych ptisluSnym pravnim piedpisem.

Zékonnym zastupciim jsou pravidelné poskytovany informace o déni na Skole 1 vysledcich
vzdelavani zakh prostiednictvim zékovskych knizek, na pravidelnych tfidnich schtizkéach,
pii osobnich konzultacich, prostfednictvim webovych stranek skoly.

Na skole pracuje Sdruzeni rodict a pratel déti a Skoly, ¢innost sdruzeni rodicli je zaméfena
predev§im na pomoc Skole pfi pfipravé a organizaci tradicnich Skolnich akci (détsky den,
détsky karneval), finanén¢ na tfadu akci Skole ptispivd. Nakupuje také zakiim Skolni
potieby. Spolupraci s rodicovskou vefejnosti hodnoti feditelka i clenky ucitelského sboru
jako velmi dobrou.

Na vetejnosti se Skola prezentuje fadou aktivit, zapojuje se do ¢innosti obce, potada rtizné
akce. Pfi vytvafeni nabidky zdjmovych Cinnosti Skola spolupracuje s dalSimi partnery:
Me¢éstskym Ufadem Bohumin, Méstkou knihovnou Bohumin - pobockou Skiecon,
Lehkoatletickym klubem Bohumin, Domem dé&ti a mladee Fontana Bohumin, Ceskym
cervenym kiizem Bohumin, Kulturni agenturou K3. Na useku vychovy a vzdélavani skola
spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou  poradnou v  Karviné, Specidlné
pedagogickymi centry v Ostravé-Zabiehu a Karviné, M¢éstskou policii Bohumin,



spolecnosti Renarkon Ostrava (besedy s protidrogovou tématikou a tématikou
mezilidskych vztaht), se spadovymi i blizkymi zédkladnimi Skolami a mateiskymi Skolami
v Bohuming, mistnimi organizacemi a podnikatelskymi subjekty. Na Zivoté Skoly se
aktivné podili zakovsky parlament, jehoZz ¢lenové pro své spoluzaky ptipravuji rozhlasové
vysilani ,,Zabinec” a vydavaji §kolni ¢asopis ,,Zabicka“. Pozitivné je hodnocena ,,Schranka
davéry.

Uc¢inna podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaki

Skola ve svém koncepcnim materidlu zdiraznuje podporu rovného ptistupu ke vzdélavani,
rozvoj jazykovych a komunika¢nich dovednosti, informacni gramotnosti a rozvoj vSech
klicovych kompetenci stanovenych vzdélavacim programem. Prakticka realizace spociva
ve vyuziti disponibilnich hodin ve svém SVP a nabidce volitelnych predméti.

Skola si ovéfuje dosahovéani trovné klicovych kompetenci piedev§im formou vnéjSich
evaluacnich nastroji (externi testovani), ale také rozborem internich testi a provérek.
Vedeni vysledky testovani pravideln¢ sleduje a spolecné s vedoucimi piislusnych
predmétovych a metodickych sekei z nich vyvozuji patiicna opatieni.

Vysledky vzdélavani zakt Skola pravidelné sleduje a hodnoti po celou dobu jejich
dochdzky. Tato skute¢nost svéd¢i o napliiovani vhodné strategie na podporu UspéSnosti
zaka ve vzdelavacim programu.

Je zteyma dosazend uroven vzdélani ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani.

Systematické hodnoceni individualnich a skupinovych vysledku vzdélavani zaka
Uspésnost zakt pti prechodu z nizsiho na vyssi stupent vzdélavani Skola sleduje vlastnim
testovanim zak.

Zaci se pravidelné zucastiiuji predmétovych olympiad zceského jazyka, anglického
jazyka, némeckého jazyka, d€jepisu, zemepisu, matematiky, fyziky, chemie a ptirodopisu
na ruznych urovnich. Rovnéz se =zucastiiuji ruznych vytvarnych, ptirodovédnych,
literarnich, recitacnich, péveckych a sportovnich soutézi a soutézi v cizich jazycich.

Pti zajistovani podpory zaktim s riziky Skolni netispéSnosti Skola izce spolupracuje s jejich
zakonnymi zastupci a pfisluSnymi Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

Systémové hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skoly

Skola zjistuje celkovou Gsp&$nost 7aki (v ramci jejich individualnich piredpokladi)
v realizovanych vzdélavacich programech v ndvaznosti na poZadované vystupy SVP
a RVP. Sleduje efektivitu zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl, vcetné prevence
socialné patologickych jevii a Skolni netspé$nosti. K hodnoceni vysledki vzdélavani
vyuziva také externi hodnoceni. Své aktivity a vysledky vzdelavani zakt prezentuje rovnéz
prostiednictvim funkénich internetovych stranek.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Ridi se zasadami a cili $kolského zdkona, zaji§t'uje rovny piistup ke vzdéldvini. Dodriuje
podminky k prijimani Zaku ke vzdélavani.

Skola zajist' uje bezpecnost a ochranu zdravi %dkii.

DodrZuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné
k zabezpecleni Skolniho vzdélavaciho programau.

Realizovany SVP je v souladu se zasadami a s cili platného $kolského zikona a RVP ZV.

Skola poskytuje kvalitni vzdélavani, jeho vysledky odpovidaji pofadavkiim RVP ZV.

Vystupem inspekéni €innosti podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona bude
tematicka zprava Ceské Skolni inspekce. Analyza ziskanych informaci o vzdélavani
Zaku bude obsaZena i ve vyro¢ni zpravé Ceské Skolni inspekce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni Zfizovaci listiny Zakladni $koly Bohumin — Skie¢ont 1. Maje 217 okres
Karvina, pfispévkova organizace schvalena Zastupitelstvem mésta Bohumina ¢. 377/22
ze dne 29. ¢ervna 2005 s ucinnosti od 1. 7. 2005, véetn€ dodatka 1 - 4

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 28 164/2009-21 ze dne 10. 12. 2009 s u€innosti od 1. 1. 2010
(zména nazvu Skoly)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 2303/2007-21 ze dne 15. 2. 2007 s uc¢innosti od 1. 9. 2007
(zména oboru vzdélani)

4. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavini ,Zelena pro zivot* platnost
dokumentu od 1. zati 2007, vyjadieni Skolské rady dne 3. 9. 2007

5. Ustanoveni do funkce fteditelky Zakladni Skoly Bohumin — SkieCon ul. 1. Mjje,
sucinnosti od 1. dubna 1990, vydal ONV Karvind odbor S$kolstvi mladeze
a télovychovy

6. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Bohumin — Skiecon ul. 1. Maje 217
s ucinnosti od 1. prosince 1994

7. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. 10. 2010

8. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2008 — 2009, ze dne 27. 8. 2009,
schvélena skolskou radou dne 13. 10. 2008

9. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2007 — 2008, ze dne 28. 8. 2008,
schvalena skolskou radou dne 14. 10. 2008



10. Skolni 7dd, schvilen Skolskou radou 13. 9. 2009 (jehoz soudasti jsou Pravidla pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii)

11. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii (klasifikacni 7ad), schvalen skolskou
radou dne 13. 9. 2009

12.Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle individualniho vzdé€lavaciho planu
¢j.: 40/10 — 62/10, ze dne 9. 9. 2010

13. Koncepce rozvoje skoly ,, Zelend pro Zivot“ na obdobi 2010 - 2014 schvalena ve skolské
rade dne 9. 3. 2010 a v pedagogické rade skoly dne 13. 4. 2010

14. Hlavni cile a ukoly vychovné vzdeélavaci prdace, bez data
15. Skolni program pedagogicko — psychologického poradenstvi pro rok 2010/2011.
16. Skolni preventivni strategie ze dne 30. 8. 2010

17. Minimalni preventivni program na Skolni rok 2010/2011,(soucasti je Program proti
Sikanovani a program proti kybersikané) ze dne 30. 8. 2010

18. Zaverecna zprdava Plnéni minimalniho preventivniho programu Skolni rok 2009/2011,
bez data

19. Ochrana cloveka za mimoradnych situaci

20. Rad skolni dilny a cvicné kuchyné, bez data

21. Rad skolni télocvicny a sportovniho aredlu, bez data
22. Rad odborné ucebny chemie a fyziky, bez data

23. Rad pocitacové ucebny, bez data

24. Rozvrh hodin, ke dni inspekce

25. Zapisy z jednani pedagogické rady 27. 8. 2009, 6. 10. 2009, 24. 11. 2009, 19. 1. 2010,
13.4.2010, 23. a 28. 6. 2010, 30. 8. 2010

26. Smernice ¢. 20 - Organizacni rad skoly (pracovni naplne, organizacni schéma) platny
od 1. 1. 2010, aktualizovéan 1. 9. 2010
27. Ucebni plany tridy I. — IX. ve Skolnim roce 2010/2011

28. Zapisy z jednani skolské rady ze dne 10. 6. 2008, 15. 1(3 2007 (VZ), 3. 9. 2007, 26. 9.
20069, 14. 10. 2008 (VZ), 25. 11. 2008, 13. 10. 2009 (SR a VZ), 9. 3. 2010

29. Zaznamy z hospitacni ¢innosti reditele skoly ke dni inspekce

30. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o dosazeném vzdélani
a osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich k terminu inspekce

31. Plan na mésic rijen 2010
32. Plan kontroly a vizeni pro Sk. r. 2010-2011
33. Pracovni predpis pro zajisteni ochrany zdravi a bezpecnosti zdkit ze dne 1. 1. 2010

34. Dodatek k pracovnimu predpisu pro zajisteni ochrany zdravi a bezpecnosti Zakii ze dne
15. 6.2009

35. Povinnost vedouctho presunu (dozoru) mimo aredl skoly ze dne 1. 9. 2009

36. Osnova skoleni Zakii o bezpecnosti prace a pozarni ochrané ze dne 1. 9. 2010
37.Kniha urazi dana do uzivani dne 20. 6. 2001

38. Kniha urazii dana do uzivani dne 8. 2. 2010

39. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 7. 10. 2010.
40. Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 9. 10. 2009
41. Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 15. 10. 2008



42. Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 7. 10. 2010.

43.Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 9. 10. 2009

44.Vykaz S 3-01 o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 6. 10. 2008

45.Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. 10. 2007

46. Urazy skolni rok 2009/2010 ze dne 30. 8. 2010

47.Vykaz o tirazovosti R 36-01 za Skolni rok 2008/2009 ze dne 21. 9. 2009.

48. Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2010/2011 k terminu inspekce

49. Ttidni vykazy a katalogové listy zakt Skoly ke dni inspekce

50. Mesicni plany Skoly

51.Ucetni zavérka k 31. 12. 2007 ze dne 4. 2. 2008, k 31. 12. 2008 ze dne
5.2.2009 ak 31. 12. 2009 ze dne 3. 2. 2010

52. Tabulky ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 20. 1. 2008, v roce 2008 ze dne 21. 1. 2009 a v roce 2009 ze dne
20. 1. 2010

53. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (dale jen , KU MSK*): Zména
rozpoctovych ukazateli v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007
¢j. MSK 152433/2007 ze dne 5. 10. 2007

54.Ptipis KU MSK: Poskytnuti dotace v ramcirozvojového programu ,,Program na
podporu konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007
¢j. MSK 188554/2007 ze dne 7. 12. 2007

55.Pfipis KU MSK: Zména zavaznych ukazateld v oblasti pfimych nakladd
na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 161422/2008 ze dne 3. 10. 2008

56.Piipis KU MSK: Ugelova neinvestiéni dotace narozvojovy program ,Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikt
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® ¢j. MSK 143096/2008 ze dne
3.9.2008

57. Ptipis KU MSK: Rozpis p¥imych vydaji na vzdélavani a dalsi Gcelové neinvestiéni
prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 38021/2009 ze dne 3. 3. 2009

58.Piipis KU MSK: Zména ukazatelll v oblasti pfimych vydaji na vzd&lavani a dalsi
ucelové neinvesti¢ni prosttedky na rok 2009 ¢j. MSK 65277/2009 ze dne 17. 4. 2009

59. Pipis KU MSK: Ugelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zéky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani“ ¢j. MSK 93569/2009 ze dne 1. 6. 2009

60. Piipis KU MSK: U¢elové neinvestiéni prostfedky na rok 2009 &. MSK 101181/2009
ze dne 11. 6. 2009

61.Piipis KU MSK: Ugelova neinvestiéni dotace narozvojovy program ,Podpora
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) ve Skolach v roce 2009
¢j. MSK 103705/2009 ze dne 15. 6. 2009

62. Piipis KU MSK: Zména ukazatelii v oblasti pfimych vydajii na vzdélavani na rok 2009
¢j. MSK 178156/2009 ze dne 29. 10. 2009
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe reditel
Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Mati¢ni
20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné

pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
JichZ se tyka, a v prislus§ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 8. listopadu 2010 (tazitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Rostislav Galia e
RNDr. Libor Kubica e
Mgr. Richard VilaSek e

B, LIbUSE SVECOVA

Podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

V Ostravé 12. 11. 2010 (razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie ValuStiIkova e
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